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INSTITUTO DE ENERGIA E AMBIENTE

INSTITUTO DE ENERGIA E AMBIENTE DA USP

ACORDO INTERNACIONAL DE COOPERAGCAO ACADEMICA

Entre a UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - USP, no interesse
do INSTITUTO DE ENERGIA E AMBIENTE — IEE e o IFP ENERGIES
NOUVELLES, no interesse da Ecole Nationale Supérieure du
Pétrole et des Moteurs, designada IFP School.

Processo: 2022.1.530.4.6

Objeto: O IEE-USP e o IFP School concordam em promover
a cooperagdo académica entre ambas as instituicdes, em areas
de mutuo interesse, por meio de:

1. Intercdmbio de estudantes;

2. Intercdmbio de docentes e pesquisadores;

3. Elaboragéo conjunta de projetos de pesquisa;

4. Organizagdo conjunta de eventos cientificos e culturais;

5. Intercambio de informag@es e publicagdes académicas;

6. Cursos e disciplinas compartilhados.

Vigéncia: 5 anos

De 17/02/2023 a 16/02/2028

COMUNICADO

Em atencdo ao paragrafo 1° do artigo 5° da Portaria GR N°
4.710, de 25/02/2010, justificamos que o pagamento da Nota Fiscal
Eletronica de Servigos nimero 129417 & empresa abaixo nao foi
efetuado na data devida por problemas administrativos que impos-
sibilitaram a tramitacao normal do processo: EMPRESA:INSTITUTO
DE PESQUISA TECNOLOGICAS DO ESTADO DE SAO PAULO S.A IPT.
CNPJ: 60.633.674/0001-55 PROCESSO N°: 22.1.307.4.5

INSTITUTO DE QUIMICA

PORTARIA 1Q/USP N° 02/2023, de 16 de fevereiro de
2023.

Cria a Comisséo de Inclusdo e Pertencimento do Instituto de
Quimica da Universidade de Sao Paulo

0 Diretor do Instituto de Quimica da USP, usando de suas
atribuices legais, conforme aprovagdo na 452° reunido da Con-
gregacdo de 27 de outubro de 2022, e na 52 Sessao Ordinaria
do Conselho de Inclusao e Pertencimento de 08 de dezembro de
2022, e considerando:

- A criacdo da Pro-Reitoria de Incluséo e Pertencimento em
05/05/2022,

- A Resolucdo n 8231, de 05/05/2022,

- A Resolucdo ColP n° 8323, de 21/09/2022,

cria a Comissdo de Inclusdo e Pertencimento (CIP) do
Instituto de Quimica.

DA COMPOSICAO

Artigo 1 - A Comisséo de Inclusdo e Pertencimento do 1Q
ser4 composta como a sequir:

- 6 (seis) membros docentes e seus respectivos suplentes,
dos quais 3 (trés) serao do Departamento de Quimica Funda-
mental e 3 (trés) do Departamento de Bioquimica, com mandato
de trés anos, permitida uma reconducéo e renovando-se, anual-
mente, a representacao pelo terco;

- 1 (um) membro discente e seu respectivo suplente, de gra-
duacdo ou pos-graduacdo, eleito por seus pares, com mandato
de um ano, permitida uma reconducao;

- 1 (um) membro servidor técnico-administrativo e seu
respectivo suplente, eleito por seus pares, com mandato de um
ano, permitida uma recondugdo.

§ 1° — Os membros docentes e seus suplentes serdo indica-
dos pelos respectivos Conselhos de Departamento e eleitos pela
Congregacéo do 1Q.

§ 2° — Em caso de vacancia de membro titular, o respec-
tivo suplente o(a) sucedera, pelo tempo restante do mandato,
devendo-se realizar eleicdo exclusiva para a funcao de suplente
para completar o mandato.

Artigo 2 - A CIP tera um Presidente e um Vice-Presidente,
que a integrardo como membros natos, eleitos pela Congrega-
¢do do 1Q, na forma do Estatuto da USP.

§ 1° - O Presidente da CIP sera o representante do IQ junto
ao Conselho de Incluséo e Pertencimento (ColP).

§ 2° — 0 processo eleitoral devera obedecer ao disposto nos
paragrafos 3° a 9° do artigo 48 e artigo 48-A do Estatuto da USP.

Artigo 3° - Comissdes e coletivos criados no Instituto que
atuam em dreas da competéncia da CIP serdo incluidas no con-
junto de comissdes assessoras, mediante deliberacéo pela CIP.

DAS ATRIBUICOES DA COMISSAQ

Artigo 4° - Compete a CIP:

| — tracar diretrizes de incluséo e pertencimento no ambito
do 1Q, em conformidade com seu projeto académico e com as
orientagdes estabelecidas pelos Colegiados Superiores;

Il - fomentar, apoiar e gerir no &mbito da Unidade os pro-
gramas e iniciativas da Pré-Reitoria de Inclusdo e Pertencimento
e fixar normas complementares as expedidas pelo ColP, encami-
nhando os relatérios pertinentes;

Il — zelar, por meio de avaliagbes permanentes, pela quali-
dade do trabalho e pela adequagéo dos meios as finalidades de
cada programa estabelecido pela Pro-Reitoria;

IV — opinar sobre a criagdo, transformacdo e extincdo
de 6rgdos e servicos na area de Inclusdo e Pertencimento no
ambito do 1Q;

V — prestar atendimento a comunidade académica e ao
publico externo acerca de duvidas, dificuldades, sugestdes e
criticas em relacdo aos programas, editais, recursos, acervos,
infraestrutura e demais assuntos relacionados & inclusdo e
pertencimento no ambito do Instituto de Quimica;

VI — constituir, se necessario, Grupos de Trabalho com
atribuicbes especificas;

VIl — apoiar os programas de inclusao e pertencimento desen-
volvidos pelos alunos de graduagdo e pés-graduaggo do 1Q;

VIl - aprovar os programas de inclusdo e pertencimento do 1Q;

IX — encaminhar os relatérios solicitados pelo ColP;

X — deliberar sobre matérias que lhe sejam submetidas
pelo(a) Pré-Reitor(a);

XI — manter um registro das atividades de incluséo e
pertencimento;

XIl - zelar, na Unidade, pela execucdo regular dos progra-
mas e acoes da PRIP;

XIIl — exercer as demais funges que Ihe forem conferidas pelo
Regimento de Inclusdo e Pertencimento e pelo Regimento do 1Q.

DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Artigo 1° — Na primeira reunido da Comisséo, proceder-se-a a
sorteio para a indicacdo dos membros com mandato inicial de um,
dois e trés anos, nos termos do art. 245 do Regimento Geral da USP.

PREFEITURA DO CAMPUS USP LUIZ DE QUEIROZ

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Prefeitura do Campus USP "Luiz de Queiroz"

Extrato de Contrato

PROCESSO: 22.1.494.66.0

CONTRATO N°: 16/2023

CONTRATANTE: UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

CONTRATADA: SIMEPRAG DO BRASIL LTDA ME

OBJETO: Servico de manutencdo e conservacdo de areas
verdes — rocagem com remogdo para o campus USP “Luiz de
Queiroz”.

DISPENSA - Compras e Servigos

PARECER JURIDICO: PG.P. 00866/2022, emitidos pela Procu-
radoria Geral em 19/07/2022.

VALOR DO CONTRATO: R$ 140.940,00

VIGENCIA: O presente contrato ter4 vigéncia a contar da
data de sua assinatura até 21/07/2023.

CLASSIFICACAO  FUNCIONAL
12.122.1043.6351

CLASSIFICACAO DA
3.3.90.39.79

DATA DA ASSINATURA: 18/01/2023

REPUBLICADO, POR TER SAIDO COM INCORRECOES.

PROGRAMATICA:

DESPESA  ORCAMENTARIA:

Universidade Estadual
de Campinas

REITORIA

Despacho do Diretor Executivo de Administracao,
24-02/2023

Ratificando com fundamento no inciso 1V, do artigo 24, da
Lei Federal n° 8666/93, o ato de declaracao de dispensa de licita-
¢do da Senhora Coordenadora de Administracdo Hospitalar - HC/
Unicamp visando & contratacdo direta da empresa GRANDESC
MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI objetivando a aquisicao de
lencol de papel. Processo 15-P-956/2023

Ratificando com fundamento no inciso 1V, do artigo 24, da
Lei Federal n° 8666/93, 0 ato de declaracao de dispensa de licita-
cao da Senhora Coordenadora de Administracdo Hospitalar - HC/
Unicamp visando a contratacdo direta da empresa SINGULAR
DROGARIA E MEDICAMENTOS ESPECIAIS LTDA. objetivando a
aquisicdo de medicamento Bevacizumabe 25mg/ml. Processo
15-P-1646/2023

Ratificando com fundamento no caput, do artigo 25, da Lei
Federal n° 8666/93, o ato de declaragdo de inexigibilidade de
licitacdo da Senhora Coordenadora de Administracdo Hospita-
lar - HC/Unicamp visando a contratacdo da empresa CONTROL
LAB CONTROLE DE QUALIDADE PARA LABORATORIOS LTDA.
objetivando a prestacao de

servicos de ensaios de proficiéncia em laboratorios clinicos.
Processo 15-P-8136/2022.

Ratificando com fundamento no inciso I, do artigo 25, da
Lei Federal n° 8666/93, o ato de declaracdo de inexigibilidade de
licitagdo da Senhora Coordenadora de Administracao Hospitalar
- HC/Unicamp visando a contratagdo direta da empresa BAXTER
DO BRASIL LTDA. para a prestacéo de servicos de manutencdo
preventiva e corretiva em hardware e software e reposicao de
partes e pecas, sem custo adicional, bem como a assessoria
técnica em equipamentos, de interesse do HC/Unicamp. Processo
15-P-8129/2022

Ratificando com fundamento no inciso |, do artigo 25, da
Lei Federal n° 8666/93, o ato de declaracdo de inexigibilidade
de licitacdo do Senhor Diretor da Faculdade de Engenharia
Agricola — FEAGRI/Unicamp visando a contratacdo da empresa
METER GROUP LATAM LTDA. para a aquisi¢do de equipamento
automatizado

para medir condutividade hidraulica saturada (ksat). Pro-
cesso 28-P-5287/2023

DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAQ

Despacho do Diretor Executivo de Administracao,
24-02/2023

Decisao sobre Recurso

Conhego do recurso interposto pela empresa BOAS NOVAS
GESTAO DE SAUDE LTDA., vez que tempestivo, e no mérito,
nego-lhe provimento, pois desprovido de undamentos que
sustentem a revisao da decisdo que declarou como vencedora
a empresa GATI — Servicos Médicos LTDA., no Pregéo Eletroni-
co — PE DGA no 15/2023, que tem como objeto a contratacdo
de empresa especializada em Servicos de Atendimento Médico
pré-hospitalar (APH) para as situacdes de urgéncia e emergéncia
médicas em locais dentro do perimetro urbano da cidade de
Limeira no Estado de Sao Paulo, na modalidade Area Protegida,
nas dependéncias dos campi de Limeira/SP da UNICAMP. Pro-
cesso 01-P-9878/2022

UNIDADES UNIVERSITARIAS

HOSPITAL DAS CLINICAS

Hospital das Clinicass'UNICAMP

Resumo de Contrato de Aquisicdo - Entrega Parcelada N°
58/2023, Processo 15P-25710/2022, Contratante: Universida-
de Estadual de Campinas, Contratada: BECKMAN COULTER
DO BRASIL COMERCIO E IMPORTACAO DE PRODUTOS DE
LABORATORIO LTDA. 1.1. O objeto do presente contrato é
aquisicdo de reagentes, com entrega parcelada, na forma
descrita no Anexo |. 1.2. As quantidades das parcelas do
objeto indicadas no Anexo | poderdo ser alteradas em funcéo
de variagdes no seu consumo. 1.3. A proposta da Contratada,
bem como o Anexo | integram o presente contrato como se
parte dele fossem. Valor total do contrato: R$ 841.324,72.
Data da assinatura: 24/02/2023.

HOSPITAL DA MULHER PROF. DR. JOSE )
ARISTODEMO PINQOTTI - CTO. DE ATENCAO
INTEGRAL A SAUDE DA MULHER

Termo de Aplicacdo de Penalidade

Processo n° 27P-5231/2021 - Devido ao atraso de 17
(dezessete), 04 (quatro), 01 (um), 02 (dois), 69 (sessenta e nove)
e 59 (cinquenta e nove) dias na entrega do objeto da Autoriza-
¢ao de Fornecimento (AF) 3564/2021, 5903/2021, 7484/2021,
8316/2021, 9708/2021 e 11225/2021, respectivamente, aplico a
empresa TECHPARMA HOSPITALAR COMERCIO, IMPORTAGAO E
EXPORTAQ/:\O EIRELI., inscrita no CNPJ sob n° 35.067.853/0001-
25, com sede na Alameda Vénus n° 260, American Park Empresa-
rial NR, Indaiatuba - SP, CEP: 13347-659,a penalidade de multa
de mora e multa de mora, convertida para efeito de calculo, em
multa pela inexecucdo total do instrumento contratual. Base de
calculo: multa diaria de 0,1% (zero virgula um por cento) sobre
o valor contratual, por atraso de até 30 (trinta) dias; multa diaria
de 0,2% (zero virgula dois por cento) sobre o valor contratual, a
partir do 31° dia de atraso limitado a 60 (sessenta) dias; multa
de até 50% sobre o valor contratual por atraso superior a 60
dias, graduada em 10%, em atencdo aos principios da propor-
cionalidade e razoabilidade, no valor de R$ 733,55 (setecentos e
trinta e trés reais e cinquenta e cinco centavos), com fundamen-
to no art. 86 e art. 87, inciso Il da Lei 8.666/93 e clausula 14.2.1,
alinea "a”, "b" e "b.1" do edital de licitacdo — Pregdo Eletronico
CAISM n° 775/2020.Fica garantido o direito de recurso no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, com vistas franqueadas aos autos do
processo para fins de direito.

Contrato

Contrato n° 57/2023 - Processo 27P-22948/2022 — Decor-
rente de pregdo eletrdnico CAISM n® 22/2023 - Contratante:
Universidade Estadual de Campinas - Contratada: LAERDAL
MEDICAL IMPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS
LTDA, inscrita no CNPJ: 08.014.804/0001-51 - Objeto: Aquisicao
de Manequim Anatomico Neonatal, com entrega (nica - O valor
total do contrato é de R$ 214.600,00 (duzentos e quatorze mil e
seiscentos reais), cujas despesas serao pagas conforme segue: a)
Recursos Orcamentarios: programados na dotacao orcamentaria
prépria reservada na funcional programatica 10.302.0930.5274
(CO. 27), no elemento econémico 4452.35; b) Recursos de Con-
vénio: programados na dotacdo extraorcamentaria, de origem
estadual, reservada a conta do convénio cddigo 24140 (CO. 829/
C0.5353), ano 2016, fonte de recurso 004.002.414, no elemento
econdmico 4452.35 - A vigéncia do presente contrato serd a
partir da data de sua assinatura até o recebimento definitivo
do objeto, devendo a Contratada obedecer ao prazo de entrega
fixado no subitem 5.1, sob pena de incidir nas sancdes esta-
belecidas na Clausula Sexta - Data da assinatura: 24/02/2023.

Universidade Estadual Paulista

REITORIA

Despacho do Reitor de 23-2-2023

Autorizando, a Diregdo da Unidade, a realizar concurso publico para contratagdo de Professor Substituto, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse publico, no periodo letivo de 2023, sob o regime juridico da CLT, conforme abaixo especificado:

Campus de Assis - Faculdade de Ciéncias e Letras

Qtde. | Jornada de Trabalho | Departamento Curso Disciplina Conjunto de Disciplinas Prazo Maximo do
(horas semanais) i Contrato (meses)
1 1 Departamento de Letras Modemas | Iniciacao A Lingua Estrangeira, Lingua Japonesa |, Lingua Japonesa Il Lingua Japonesa I, Lingua 10
Japonesa IV, Lingua Japonesa V; Lingua Japonesa VI, Lingua Japonesa VIl
Campus de Botucatu - Faculdade de Medicina
Qtde. | Jornada de Trabalho | Departamento Curso Disciplina Conjunto de Disciplinas Prazo Méximo do
(horas semanais) Contrato (meses)
1 ) Departamento de Clinica Médica | Medicina Intera lIl (clinica Médica Geral e Emergéncia Clinica 146hs, Endocrinologia e Metabologia 10
42hs, Reumatologia 14hs, Gastroenterologia 14hs, Pneumologia 14hs, Cardiologia 28hs, Nutrologia
16hs, Nefrologia 6hs), Semiologia do Adulto |
Campus de Botucatu - Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia
Qtde. | Jornada de Trabalho | Departamento Curso Disciplina Conjunto de Disciplinas Prazo Méximo do
(horas semanais) Contrato (meses)
1 1 Departamento de Producdo Animal e | Planejamento de Satide Animal e Veterinria Preventiva e Pratica de Fazendas 5
Medicina Veterinaria Preventiva
Campus de Presidente Prudente - Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
Qtde. | Jornada de Trabalho | Departamento Curso Disciplina Conjunto de Disciplinas Prazo Méximo do
(horas semanais) Contrato (meses)
1 12 Departamento de Estatistica Algoritmos e Técnicas de Programacdo |, Calculo Numérico Computacional, Algoritmos e Técnicas de 10
Programacéo Il, Programacdo Linear
1 12 Departamento de Estatistica Probabilidade e Estatistica |, Probabilidade e Estatistica Il 10

Autorizo, ainda, a publicacdo de novo edital de abertura de inscricdo na hipétese de candidatos ausentes, ndo habilitados ou
convocados e ndo contratados, bem como a convocacao de candidato remanescente na hipdtese de rescisdo contratual durante a
validade do concurso. (Proc. 2260-2022-RUNESP) (Desp. 44-2023-RUNESP)

Resumos de Convénios

Convénio 2100.0651.

Convenentes: Unesp, por meio da Faculdade de Ciéncias
do Campus de Bauru, e a Fundagdo para o Desenvolvimento de
Bauru — FUNDEB.

Natureza: Cooperacdo técnica e académica.

Objetivo: Tem por objetivo oferecer o Curso de Especializagao
denominado "Curso de Especializacdo em Gestdo Estratégica de
Pessoas e Psicologia Organizacional e do Trabalho - 2° edicdo".

Data de assinatura: 17-2-2023.

Vigéncia: até 31-12-2023.

Foro: Comarca da Capital de Sao Paulo.

Convénio 2100.0974

Convenentes: UNESP e a Hakuoh University, Japao.

Natureza: Cooperagdo técnica, cientifica e académica.

Objetivo: Tem por objetivo o interesse comum de manter,
aprofundar e desenvolver em conjunto atividades académicas,
cientificas e técnicas; A conveniéncia mitua de promover
acdes de intercambio de docentes, técnicos e estudantes, que
contribuam para o avanco cientifico e para o fortalecimento de
seus recursos humanos especializados; A intencdo de que os
programas e projetos de pesquisa conjuntos resultem em uma
efetiva complementacdo ao avanco e ao desenvolvimento de
ambas as Instituiges.

Data de assinatura: 15-2-2023.

Vigéncia: até 14-2-2028.

Retificagdo do DO de 24-2-2023

No artigo 2°, da Resolugdo Unesp 24, de 2-2-2023,

Onde se |&: “... o caput do artigo serd de 277 créditos
(4.155 horas)..."

Leia-se: “... o caput do artigo sera de 277 (4.155 horas)...”

PRO-REJTORIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
E GESTAO

DIVISAO TECNICA ADMINISTRATIVA

Despacho do Diretor da Divisao Técnica Administrati-
va/RUNESP, de 24/02/2023

Justificando, em obediéncia ao artigo 5° da Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragdes, assim como Oficio Circular n°
009/2022-PROPEG, expedido em 17/10/2022 - que trata do
encerramento da execugdo orcamentaria e financeira do exer-
cicio de 2022, o pagamento a ser efetuado antecipadamente

para 16/12/2022 das obrigacdes exigiveis no periodo de 19
a 31/12/2022, informamos a seguir a relacdo de processos, que
se enquadram nesta situacdo, independentemente de ordem
cronoldgica:

Processo Fornecedor Valor em reais Convénio

2237/2022 Liliane Alarcdo Dias Corréa Ramanzini - ME R$
9.751,99  Conv. MCT 734466/2010

2238/2022 Quickbum E-Commerce Eireli R$ 6.212,00
Conv. MCT 734466/2010

(Nao publicado em data oportuna)

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARARAQUARA

INSTITUTO DE QUIMICA

INSTITUTO DE QUIMICA

RESUMO DE CONTRATO

PROCESSO DA LICITACAO n.° 2441/2022-RUNESP

CONTRATO N° AR/IQ 003/2023

PROCESSO AR/IQ 77/2023

REFERENCIA: PREGAO ELETRONICO 46/2022-RUNESP

CONTRATANTE: Universidade Estadual Paulista “Julio de Mes-
quita Filho" - Campus de Araraquara — INSTITUTO DE QUIMICA

Contratada: REDISUL INFORMATICA LTDA

Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS GERENCIAVEIS
PARA A REDE LOCAL DE COMPUTADORES

Vigéncia: 48 (quarenta e oito) meses apds o recebimento
definitivo do objeto a que se refere o Anexo | do Edital de Licitacdo

Valor total: R$ 1.146.588,00 (UM MILHAO, CENTO E QUA-
RENTA E SEIS MIL E QUINHENTOS E OITENTA E OITO REAIS)

Pagamento: Mensal, no 30°. (trigésimo) dia a contar da
entrada da nota fiscal.

Classificacdo classificacdo funcional programatica
12.364.1043.5304 e categoria econdémica 4.4.90.52.20 - Equi-
pamentos de Tecnologia da Informagéo.

Data da Assinatura: 23/02/2023

CAMPUS DE BOTUCATU

INSTITUTO DE BIOCIENCIAS

Divisdo Técnica Administrativa

RESUMO TERMO DE CONTRATO

Processo da licitacdo: 2441/2022-RUNESP

Pregao Eletronico: 046/2022-RUNESP

Contrato: 01/2023-1BB

Processo de contratacdo: 077/2023-1BB

Contratante: Universidade Estadual Paulista “Julio de Mes-
quita Filho” - UNESP - Campus de Botucatu, Instituto de
Biociéncias.

Contratada:  REDISUL
78.931.474/0001-44

INFORMATICA  LTDA, CNPJ

Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS GERENCIAVEIS
PARA REDE LOCAL DE COMPUTADORES

Empenho: 0165/0114

Fonte de Recursos: RECURSOS DO TESOURO DO ESTADO

Classif. Da Despesa: 4.4.90.52.20

Valor do Contrato Estimado: R$ 1.306.620,00 (um milhdo
trezentos e seis mil seiscentos e vinte reais).

Prazo Contratual: Inicio a partir da assinatura do contrato
por 48 meses a partir do recebimento definitivo do objeto.

Data da Assinatura: 24/02/2023

Partes que assinaram o contrato: Luiz Fernando Rolim
de Almeida (CONTRATANTE) e Eliezer Maria da Silveira Filho
(CONTRATADA).

CAMPUS DE RIO CLARO

INSTITUTO DE BIOCIENCIAS

CAMPUS DE RIO CLARO

Instituto de Biociéncias

Contrato n. 02/2023 - IB/CRC

Processo n. 97/2023 - IB/CRC

Pregdo Eletrdnico n. 46/2022 - RUNESP

Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS GERENCIAVEIS
PARA A REDE LOCAL DE COMPUTADORES

Contratante: Universidade Estadual Paulista “Jdlio De Mes-
quita Filho” — Instituto de Biociéncias - Campus de Rio Claro

CNPJ: 48.031.918/0018-72

Contratada: Redisul Informatica Ltda

CNPJ: 78.931.474/0001-44

Valor (R$): 1.130.264,00 (um milhdo cento e trinta mil e
duzentos e sessenta e quatro reais)

Fonte de recurso: TESOURO - 4.4.90.52.20 — Equipamentos
de Tecnologia da Informacao

Data assinatura: 17/02/2023.

Vigéncia: O prazo de vigéncia deste Contrato tera inicio na
data da sua assinatura, e estendendo-se por mais 48 (quarenta e
oito) meses apds o recebimento definitivo do objeto

Garantia: Dispensada

Parecer n. 186/2022-A), de 17.10.2022

Ministério Publico

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

PORTARIAS

PORTARIAS DE 24/02/2023

A - Subprocuradorias

Férias / Licenca-prémio:

n° 1637/2023 - O Procurador-Geral de Justica, no uso de
suas atribuices legais, defere 30 dias de férias, no periodo de 02
A 31 de MARCO DE 2023, aos Senhores Procuradores de Justica
abaixo relacionados:

Fernando Hernandez Jose

Joao Luiz Marcondes Junior

n° 1638/2023 - O Procurador-Geral de Justica, no uso de
suas atribuicdes legais, defere férias, no periodo mencionado do
més de MARCO DE 2023, aos Senhores Procuradores de Justica
abaixo relacionados:

Wanderleya Lenci (17 a 31)

n° 1639/2023 - O Procurador-Geral de Justica, no uso de
suas atribuicdes legais, defere licenca-prémio, no periodo do
més de MARCO DE 2023, aos Senhores Procuradores de Justica
abaixo relacionados:

Elvecio de Faria Barbosa (20 a 31)

Helio Loma Garcia (06 a 16)

Jose Claudio de Melo Costa (20 a 31)

Jose Reynaldo de Almeida (16 a 30)

Luiz Antonio Guimaraes Marrey (01 a 15)

Marcelo Dawalibi (17 a 28)

Valter Keniji Ishida (13 a 24)

Republicadas:

n° 293/2023 - O Procurador-Geral de Justica, no uso de suas
atribuicbes legais, defere licenca-prémio, no periodo do més
de FEVEREIRO DE 2023, aos Senhores Procuradores de Justica
abaixo relacionados:

Inclua-se:

Nathalie Kiste Malveiro (22 a 28)

(Republicada por necessidade de retificacgdo - doe de
27/01/2023)

n° 1061/2023 - O Procurador-Geral de Justica, no uso de
suas atribuicbes legais, defere férias, no periodo mencionado
do més de FEVEREIRO DE 2023, aos Senhores Procuradores de
Justica abaixo relacionados:

Inclua-se:

Nathalie Kiste Malveiro (01 a 15)

(Republicada por necessidade de retificagdo - doe de
27/01/2023)

B - Secretarias

Cessando os efeitos:

n° 1640/2023 - a pedido e a partir de 1° de dezembro de
2022, da portaria n° 4945/2022 que designou Anna Trotta Yaryd
- 1° Promotor de Justica de Diretos Humanos, para, sem prejuizo
de suas atribuicdes, e sem 6nus para o Ministério Publico do




