OBS.: ( O Relatório de Avaliação Final e o Relatório do Aluno deverão ser enviados à Seção de Alunos, devidamente assinados até o último dia letivo do semestre, de acordo com o calendário da USP.
RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO


DISCIPLINA:         


NOTA:                            FREQUÊNCIA:                              ANO/SEM.:                           

              (de 0 a 10)                                    (de 0 a 100%)

( DESCRIÇÃO:


NOME DO ALUNO: 


INSTITUIÇÃO/EMPRESA:      


LOCAL:                                                                                      TELEFONE:                               


PERÍODO: DE                                                                  A            

NOME DO ORIENTADOR: 

TÍTULO DO PLANO DE TRABALHO OU DE PESQUISA:


	( AVALIAÇÃO: 

2.1. Aspectos Técnicos e Profissionais:



	ASPECTOS
	NÍVEL

	A - RENDIMENTO DO TRABALHO
Qualidade, rapidez, precisão com que executa as tarefas do programa.


	( ótimo

( muito bom

( bom

( regular

( deficiente

	B - FACILIDADE DE COMPREENSÃO
Rapidez e facilidade de interpretação, colocar em prática ou atender instruções e informações verbais ou escritas.


	( ótimo

( muito bom

( bom

( regular

( deficiente


	C - NÍVEL DE CONHECIMENTOS TÉCNICOS E TEÓRICOS
Conhecimento demonstrado no cumprimento do programa, tendo em vista a escolaridade. Capacidade de aprendizado com base em bibliografia.


	( ótimo

( muito bom

( bom

( regular

( deficiente

	D - ORGANIZAÇÃO E MÉTODO NO TRABALHO

Uso de meios racionais visando melhorar a organização para boa realização do trabalho.


	( ótimo

( muito bom

( bom

( regular

( deficiente

	E - INICIATIVA E INDEPENDÊNCIA
Capacidade de procurar novas soluções, sem prévia orientação, dentro de padrões adequados. Sucesso em suas proposições.


	( ótimo

( muito bom

( bom

( regular

( deficiente

	F – ASSIDUIDADE
Constância e pontualidade no cumprimento dos horários e dias de trabalho.


	( ótimo

( muito bom

( bom

( regular

( deficiente

	G – DISCIPLINA
Facilidade em aceitar e seguir as orientações e acatar regulamentos e normas do laboratório.


	( ótimo

( muito bom

( bom

( regular

( deficiente

	H - SOCIABILIDADE E DESEMBARAÇO
Facilidade e espontaneidade com que age frente a pessoas, fatos e situações.


	( ótimo

( muito bom

( bom

( regular

( deficiente

	I – COOPERAÇÃO
Atuação junto a outras pessoas no sentido de atingir um objetivo comum, participação na manutenção de condições de trabalho no laboratório, influência positiva no grupo.


	( ótimo

( muito bom

( bom

( regular

( deficiente

	J – RESPONSABILIDADE
Capacidade de cuidar e responder pelas atribuições, materiais e equipamentos que lhe são confiados durante o trabalho.


	( ótimo

( muito bom

( bom

( regular

( deficiente


( PRINCIPAIS ATIVIDADES E RESULTADOS OBTIDOS ATRAVÉS DO TRABALHO 

DESENVOLVIDO
( APRECIAÇÃO DO ORIENTADOR SOBRE O RELATÓRIO FINAL (ANEXO)

APRESENTADO PELO ALUNO

4.1. COMENTÁRIOS:

4.2 NÍVEL DO RELATÓRIO




( ótimo





( muito bom





( bom





( regular





( deficiente

DATA: ______/______/______


__________________________________








        ORIENTADOR

1

